
Společnost TES Vsetín dlouhodobě dbá o zdraví a bezpečnost svých zaměstnanců. Za tímto účelem

se rozhodla zvýšit informovanost prostřednictvím Kvartálníku o bezpečnosti. Rok 2022 měl z

pohledu bezpečnosti pozitivní trend, počet případů úrazů s DPN se oproti roku 2021 snížil o 33%.

Budeme se snažit, abychom v tomto trendu pokračovali.

1. ÚVOD

2. PRACOVNÍ ÚRAZY

Společným úsilím se nám za IV. Kvartál roku 2022 podařilo dosáhnout částky 12.500 Kč. O

podpořeném projektu Vás budeme opět informovat v příštím kvartálníku.

V předchozím kvartálu byla částka 27.500 Kč použita na: příspěvek na nákup invalidního vozíku,

příspěvek stacionáři Letokruhy a sponzorský dar SPŠ strojnická Vsetín.
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Vývoj pracovních úrazů říjen-prosinec 2022

Název skupiny
Nástrojárna + 

JUS
Navijárna 

ABB
Navijárna 
kooperace

Lisovna 
A+B

Lisovna 
C+D

Svařovna
Klempírna + 

lakovna + 
tryskárna

Dílce, hřídele, 
ostřírna, TOV

Karusely Horizontky Paketárna
PRC + 

rozvaděče
Dílenská kvalita + 

logistika
THZ

Zahrnutá 
střediska

2120, 2240 2540 2531, 2532 2220 2220
2330, 2350, 

2370
2320, 2340, 
2570, 2551

2430, 2450, 
2460, 1940, 

1920
2420 2420 2230, 2620

2720, 2730, 
2532, 2650, 

2572

1210, 2560, 2740, 
4310, 4420, 4520, 

3430, 1350

Úraz s omezením 
v práci 2

Drobná poranění 1 1 1 1



Bezúrazovost Dodržování OOPP

poř. os. číslo středisko poř. os. číslo středisko

1 10032 2220 1 10477 2220

2 12252 2540 2 10716 2220

3 12468 2220 3 11638 2720

4 758 2230 4 11764 2420

5 701 2531 5 11812 1350

6 6 12029 4520

7 7 12264 2230

8 8 12567 2531

9 9 12577 2370

10 10 54089 2720

11 11 98453 2240

12 12 480 2531

13 13 622 2570

Na základě výsledků za tento kvartál bylo do loterie zařazeno celkem 5 voucherů za bezúrazovost a 

13 voucherů za dodržování OOPP v hodnotě.

Šťastní výherci si po dohodě s HR oddělením mohou zvolit z následujících možností: 

a) Papírové poukázky SODEXO v hodnotě 1.500 Kč b) 1.500 bodů na SODEXO účet

Vyhodnocení loterie

 I tento rok pokračujeme v již zaběhlém losování za bezúrazovost dle

jednotlivých provozů.

 Novinkou a samostatnou loterií je posuzování dodržování používání

ochranných osobních pracovních pomůcek (OOPP) - zde funguje princip

jednotlivce (nikoliv skupiny), tzn. zaměstnanci jsou vylučováni čistě za

vlastní prohřešky.

3. Krok blíž k bezpečnosti práce
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