DODATEK C. 1
KE KOLEKTIVNi SMLOUVE

na obdobi od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2023

TES VSETIN s.T. 0.
IC: 24815276

m=5

Zakladni organizace OS KOVO TES VSETIN
IC: 14612275

o

uzaviraji

Dodatek ¢. 1 ke kolektivhi smlouvé

dle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,ZP“)
a zakona €. 2/91 Sb., o kolektivnim vyjednavani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Dodatek €. 1 kolektivni smlouvy Stranka 1 z 4




Smluvni strany

TES VSETIN s. 1. o.

IC: 24815276

Jirakova 691

755 01 VSETIN

zastoupend jednateli spole¢nosti p. Manfredem Horstem Lerchem a Ing. Janem Kasanickym

a

Zakladni organizace OS KOVO TES Vsetin

IC: 14612275

Na Pfikopé 814

755 01 VSETIN

zastoupena pfedsedou odborové organizace p. Rudolfem Kubiikem

se dohodly na uzavieni tohoto Dodatku ¢. 1 ke kolektivni smlouvé platné pro obdobi
od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2023.

Tento Dodatek & 1 wuzaviraji ob& smluvni strany svédomim spoleéného zajmu

0 rozvoj prosperity zaméstnavatele a zaméstnancu.

Platnost a i¢innost Dodatku ¢. 1

Dodatek €. 1 nabyva platnosti dnem uvedenym u jednotlivych bodu.

ll. ODMENOVANiI ZAMESTNANCU

6. Termin vyplaty mzdy v roce 2022 platné od 1.1. 2022
Odst. 6. - termin vyplaty mzdy v roce 2022 se uréuje takto:

Mésic Rok Vyplatni termin
Prosinec 2021 12. 1. 2022
Leden 2022 11. 2. 2022
Unor 2022 11. 3. 2022
Brezen 2022 12. 4. 2022
Duben 2022 12. 5. 2022
Kvéten 2022 13. 6. 2022
Cerven 2022 13. 7. 2022
Cervenec 2022 12. 8. 2022
Srpen 2022 12. 9. 2022
Zafi 2022 12. 10. 2022
Rijen 2022 11. 11. 2022
Listopad 2022 12. 12. 2022
Prosinec 2022 12. 1. 2023
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. ODMENOVANiI ZAMESTNANCU

7. Mzda za dal$i rizikové prace platné od 1.1. 2022

v

a) Za prace, zafazené dle zakona ¢. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi a o
zméné nékterych souvisejicich zakonu, v platném znéni a provadéci vyhlasky o
kategorizaci praci jako rizikové ve 3. a 4. kategorii rizika (resp. tyto rizikové prace
podle citovanych predpist) a rovnéZ za dalsi rizikové prace, které zaméstnavatel po
dohod& s odborovou organizaci uril ve vlastnich seznamech, pfislusi zaméstnanci
mzda a priplatek, pokud vy$e uvedené prace nejsou uvedeny v pfislusném nafizeni
vlady, kterym se provadi zakonik prace.

b) Od 1.1.2022 je vyse rizikového pfiplatku ve spole¢nosti TES Vsetin s.r.o. stanovena
na 10 Ké/hod. v kategorii 3. V kategorii 4 se fidi pfiplatek zakonikem prace.

. ODMENOVANi ZAMESTNANCU

11. Mzda a nahrada mzdy p¥i prostoji platné od 1.1. 2022

b) Nemuze-li zaméstnanec konat praci v dusledku pferuseni prace zpUsobené
nepfiznivymi povétrnostnimi vlivy, nebo Zivelni udalosti a nebyl-li pfeveden na jinou
praci, pfislu$i mu nahrada mzdy minimalné ve vysi 60 % jeho prumérneho vydelku.

V. SOCIALNi OBLAST

5. Zavodni stravovani platné od 1. 1. 2022

a) Zaméstnancim, pracujicim v prvni a druhé sméné poskytne zaméstnavatel prispévek
na stravovani ve vysi 36 Ké pfi vzniku naroku na tento pfispévek.

b) Narok na prispévek vznika pfi sou¢asném odebrani stravy a odpracovani smeny
v pracovnich dnech. Za odpracovani smény pro Ucely zavodniho stravovani se
povazuje odpracovani alespon 3 hodin v této sméne.

c) Prispévek bude poskytovan zaméstnancim formou finanéniho pfispévku na
odebranou stravu. Rozdil mezi cenou stravy odebrané zaméstnancem a finan¢nim
prispévkem zaméstnavatele uhradi zaméstnanec formou srazky ze mzdy.

d) Odebranim stravy je bezhotovostni nakup pfipraveného obéda, pripravené vecere, Ci
jiné pripravené stravy, nebo pfipravenych napoju v minimaini vysi 65 K&. Jedna se
zejména o nakupy polévky, menu — jidla dietniho, vybérového, nebo minutkového,
rozlévanych a pfipravovanych napoji, moucniku, salatt, apod.

e) Za odebranou stravu se nepovazuji nakupy:

Balenych napojl, balenych potravin apod. Tyto nékupy jsou na pokladnim dokladu
zahrnuty pod spoleénou polozkou ,Volny prodej, nebo pod polozkou ,Pivo
nealkoholické®. Zalohovanych vratnych obald, tyto nakupy jsou na pokladnim dokladu
zahrnuty pod poloZkou , Zaloha na lahev“. Nepotravinaiské zboZi: tyto nakupy jsou
na pokladnim dokladu zahrnuty pod polozkou , Volny prodej*.
f) Zaméstnanctm pracujicim ve tfeti sméné, nebo pracujicim o sobotach a nedélich a
ve svatek poskytne zaméstnavatel prispévek na stravovani ve vysi 65 K& za kazdou
Y/
Y
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odpracovanou sménu. Zaméstnavatel z vySe tohoto pfispévku hradi 36 KE&,
zaméstnanec hradi 29 K¢, formou srazky ze mzdy. Prispévek bude pfipsan
zaméstnanci na kartu multi pass Sodexo.

g) Zaméstnancim pracujicim v rezimu nepretrzitého provozu formou jedenacti a pul
hodinovych smén, nebo jedenactihodinovych smén, budou za kazdou celou
odpracovanou sménu Vv noci, vsobotu, v nedéli, nebo ve svatek poskytnuty 2

stravovaci pfispévky (viz bod f).
V. SOCIALNi OBLAST

7. Prispévek na stravovani (mimo zavodni stravovani) platné od 1. 4. 2022

a) Narok na tento prispévek muze zaméstnanci vzniknout aZz po ukonéeni zkusebni
doby, resp. nejdfive v kalendainim mésici nasledujicim po mésici, v némz byla
ukoné&ena zkusebni doba.

b) Zaméstnavatel poskytne zaméstnancum pfispévek na stravovani (mimo zavodni
stravovani) ve vysi a za podminek uvedenych v ¢l. V.7. této KS.

c) Narok na pfispévek vznika pfi odpracovani smény. Za odpracovani smény se pro
Ucely tohoto ustanoveni povazuje odpracovani celé smény (do délky smény se pro
Ucely tohoto ustanoveni nezapogitava prace prescas).
d) Prispévek je poskytnut zaméstnancim v nasledujici vysi:
Pfi odpracovani smény v délce 7,5 hodiny ................... pfispévek ve vysi 15,- KE.
PFi odpracovani smény o jiné délce ................... pfispévek ve vysi umérné délce
smeény (napf. pfi odpracovani smény o délce 6 hodin nalezi zaméstnanci pfispévek ve
vysi 12,- K¢, atd.).
Do délky smeény se pro ucely tohoto ustanoveni nezapocitava prace prescas.

e) Prispévek bude zaméstnanci pfipsan na jeho stravenkovou kartu v ramci systému
podnikové Cafeterie, a to do 14ti kalendarnich dnli po ukonéeni kalendarniho mésice,

v némz zaméstnanci narok na prispévek vznikl.
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Pfedseda ZO OS KOVO TES Vsetin
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